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Baggrund

Tender Kommune har i perioden 2019 til 2023 veeret
Bevaeg Dig For Livet (BDFL) Visionskommune.

BDFL-aftalen blev i 2018 indgaet mellem DGI, Dan-
marks Idraetsforbund (DIF) og Tender Kommune, og
kommunen har derfor veeret en del af en vision om
at gegre Danmark til verdens mest idreetsaktive nation,
som er ambitionen med BDFL.

DGI, DIF og Tender Kommune har siden arbejdet
sammen om malsaetningen, at flere borgere skal veere
fysisk aktive, og flere skal veere med i foreningsfeelles-
skabet.

BDFL-aftalen har medbvirket til, at motion og bevaegel-
se er kommet hgjt pa den politiske dagsorden i Ten-
der Kommune. Aftalen har ogséa bidraget til en starre

indsigt i, hvordan vi styrker motion og bevaegelse,
hvordan vi arbejder med det pa tveers af forvaltnings-
omrader, og hvor vigtigt det er at arbejde sammen
med foreningslivet. Derfor indgar Tender Kommune
en ny BDFL-aftale med DIF og DGI for perioden 2024
til 2028.

Der er tale om en strategisk aftale, som skal veere

en dynamisk ramme om arbejdet med motions- og
bevaegelsesfaelleskaber i kommunen. Aftalen er derfor
bygget op med indsatser, der kan udvikles, og nye
kan tilfgjes i labet af aftaleperioden.
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Malet med BDFL

BDFL er DGI og DIF’s faelles vision om, at Danmark

skal veere verdens mest fysisk aktive nation. Visionens

overordnede malseetning er, at 75 pct. af danskerne
skal veere fysisk aktive?, og 50 pct. skal veere medlem
af en forening?. Tender Kommune har med BDFL-
aftalen 2024-2028 valgt at tage aktiv del i visionen.

DGI, DIF og Tender Kommune har derfor en faelles
strategisk ambition om, at flere borgere skal vare
fysisk aktive i hverdagen, og de herigennem ved-
ligeholder eller forbedrer deres fysiske og mentale
sundhedstilstand. Vi har samtidig en ambition om,
at flere oplever glaeden ved motion og bevaegelse |
foreningslivets faellesskaber.

Den forrige BDFL-aftale fra perioden 2019-2023 har
medvirket til, at flere borgere i dag er fysisk aktive,
og flere er med i foreningslivet i Tender Kommune.
Det har betydet, at der i dag er 70 pct. af borgere i
alderen 18 til 75, der er fysisk aktive, og 43 pct. af
borgere i alle aldre er medlem af en idreetsforening
(Beveeg dig for livets Idreets- og Motionsvaneunder-

s@gelse Tonder Kommune 2024 og Centralt Forenings

Register).

Ambitionen med BDFL-aftalen 2024-2028 er at

fastholde den positive udvikling. I forrige BDFL-aftale

lykkedes vi navnlig i forhold til den del af borgerne,
som i forvejen havde kendskab til motion og be-

vaegelse, men som bare skulle have et lille skub for at

blive aktive. Det arbejde fortsaetter vi med, for vi vil
have endnu flere fra denne gruppe med.

Malgruppen for den nye aftale er dog primeert den
del af kommunens borgere, der er motions- og
foreningsuvante. Det vil sige borgere, der har
barrierer over for motion og bevaegelse — samtidig

1 75 pct. af danskerne, der er fysisk aktive er i alderen 18 til 75

2 50 pct. af danskerne, der er medlem af en forening er i alle aldre
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har de ofte ikke kendskab til og erfaring med feelles-
skaberne i foreningslivet. De er seerligt vigtige,

da denne gruppe ofte har sundheds- og trivsels-
udfordringer, som fysisk aktivitet kan afhjeelpe.

Malgruppen af borgere er meget forskelligartet. Det
kan veere borgere, der har udfordringer med sundhed
og ferlighed pa grund af alder eller sygdom, der ger
fysisk aktivitet sveer. Det kan ogsa vaere borgere, der
har udfordringer med trivsel eller sociale relationer,

der ger det vanskeligt at veere en del af foreningslivet.

Vigtigheden af at prioritere disse borgere forstaerkes
af tre forhold i Tender Kommune:

» Den demografiske udvikling i kommunen i de

seneste ar har medfart store forandringer. I pe-
rioden fra 2010 til i dag er befolkningstallet i alt
faldet med omkring 3.000, der er omkring 2.600
faerre barn og unge i alderen 0 til 25 ar, og der er
omkring 2.600 flere seniorer over 60 ar. Det er en
udvikling, der vil fortsaette i de kommende ar -
eksempelvis forventes der i 2035 omkring 1.000
flere seniorer over 60 ar end i dag, sa der vil veere
omkring 14.000 seniorer (Danmarks Statistik). En
del af de aldre borgere har pa grund af aldring
fysiske og mentale barrierer over for motion og
bevaegelse.

¢ Mange udenlandske borgere har valgt at flytte

til kommunen igennem de seneste ar, og det er
forventningen, at endnu flere vil komme til i frem-
tiden. 1 2010 var der omkring 2.900 borgere med
udenlandsk oprindelse, i dag er der omkring 5.500,
og i 2035 forventes der at vaere omkring 6.200
(Danmarks Statistik). Mange af dem har sprogli-

ge og kulturelle barrierer i forhold til det danske
foreningsliv.



e Lavt sociogkonomisk niveau i kommunen - det
kommer blandt andet til udtryk ved et lavt ud-
dannelsesniveau og darlig sundhedstilstand i
sammenligning med andre kommuner. Borgere i
denne gruppe kan ogsa have svag tilknytning til
arbejdsmarkedet. I det Sociogkonomisk Indeks fra
2024, som blandt andet omfatter beskeeftigelse og
sundhed, har kommunen den 18. darligste place-
ring og ligger darligere end de tre andre sender-
Jjyske kommuner (De Kommunale Nggletal). Det
resulterer i, at mange ikke har motion og bevaegel-
se som en del af deres hverdag og ikke er vant til at
komme i foreningslivet.

Samlet set betyder det, at der er forholdsvis mange
borgere i kommunen, der har fysiske udfordringer,

og som derfor kunne have gavn af de motions- og
bevaegelsestilbud foreningslivet tilbyder.

Et opmaerksomhedspunkt er, nar borgerne gar fra

én livsfase til en anden. Livsfaserne pavirker valg af
aktiviteter, tidsforbrug og aktivitetsniveau. Visse livs-
begivenheder — for eksempel flytning, skilsmisse eller
pensionering — kan give store forandringer i livet. For
nogle er det en udfordring at opretholde en hver-
dag, hvor de er fysisk aktive, samtidig med at de skal
handtere en ny fase i deres liv.

Da vi primeert arbejder med borgere, hvor det er
sveert at eendre motions- og beveegelsesvaner, men
hvor selv sma forandringer kan have en stor effekt,
forventer vi med malsaetningen for BDFL-aftalen
2024-2028 kun en mindre stigning i andelen af
borgere, der er aktive fysisk og i foreninger i forhold
til andelen i dag.

Malsaetning og sigtepunkter for
BDFL-aftalen 2024-2028 for

Tonder Kommune

Malsatning:
72 pct. af borgerne i alderen 18 til 75 skal
veere fysisk aktive med udgangen af 2028.
45 pct. af borgerne i alle aldre skal veere
medlem af en idraetsforening med udgangen
af 2028.

Malene er i forhold til BDFL's Idraets- og Motions-
vaneundersggelse for Tender Kommune og
Centralt Forenings Register.

Udover denne kvantitative malsaetning har vi en
reekke kvalitative sigtepunkter.

Sigtepunkter:
Sundhed
Social og mental trivsel
Et mangfoldigt foreningsliv
Abne feellesskaber
Integration af udenlandske tilflyttere
i foreningslivet

Den lgbende opfelgning og evaluering af
BDFL-aftalens indsatser vil have fokus pa den
kvantitative malsaetning og de kvalitative sigte-
punkter.




Tre temaer for BDFL 2024-2028

BDFL-aftalens mélseetninger skal indfries igennem
en politisk forankring i kommunen, en forankring pa
tvaers af fagomrader og en forankring i samarbejdet
mellem aftalens parter.

Kernen i aftalen er tre temaer, som saetter rammen
for en raekke konkrete indsatser, der bidrager til den
forandring, vi ensker.

De tre temaer | BDFL-aftalen retter navnlig opmaerk-
somheden mod indsatser for motions- og forenings-
uvante borgere. Her er store udfordringer, men det er
ogsé her potentialerne for forandringer ligger.

Sociale aktive fallesskaber / trivsel

Motions- og bevaegelsesaktiviteter bliver staerkere,
nér de integreres i sociale feellesskaber. Feellesskaber-
ne skal medvirke til at tiltreekke og fastholde borgere
i sunde motions- og bevaegelsesvaner. Vi har derfor
fokus pa at styrke dbne feellesskaber, hvor der er rum
for borgenes forskelligheder. Det skal veere faellesska-
ber, hvor borgerne kan veere aktive sammen og ople-
ve samherighed. Vi vil understatte foreningslivet i at
skabe attraktive og varierede aktiviteter, der matcher
borgernes interesser, forudsaetninger og livsfaser.

Frivillighed

Frivilligheden er vigtig for mange motions- og
bevaegelsesaktiviteter. De frivillige ger en uundveerlig
indsats for at skabe gode og meningsfulde aktiviteter.
Det er aktiviteter, som giver borgerne mulighed for
at veere en del af feaellesskaberne i foreningslivet og
som skaber trivsel og livskvalitet. Rekruttering er en
udfordring for mange foreninger, og som de derfor
skal understgattes i. Samtidig vil vi arbejde pa at gare
det mere attraktivt at veere frivillig. Vi skal styrke vilkar
og rammer for foreningslivet, s& vi fremmer initiativ
og engagement hos de frivillige og skaber bedre
mulighed for at invitere nye ind i frivilligheden.

Brobygning

Brobygning til foreningslivet er afgarende for at

fa flere ind i foreningsfaellesskaberne. Det handler
om, at borgerne forbliver i sunde vaner efter endt
kommunalt tilbud, og det kan geres gennem aktiv
deltagelse i foreningernes faellesskaber. For at styrke
brobygningen vil vi forbedre modtagelse i forenings-
livet — iseer i forhold til motions- og foreningsuvante
borgere. De aktiviteter, der brobygges til, skal ramme
borgernes behov og passe til deres forudsaetninger.



BDFL-aftalens indsatser

De ambitigse malsaetninger med BDFL-aftalen kan
kun indfries i et forpligtigende samarbejde mellem
alle parter, hvor alle bidrager og tager ansvar.

BDFL-aftalen er baseret pa, at der i aftaleperioden ud-
arbejdes en raekke indsatser, der omsaetter BDFL-afta-
lens malsaetninger og temaer til konkrete handlinger,
der far direkte betydning for borgere og foreningsliv.

Med indsatserne @nsker vi at understatte og udvikle
de sociale aktive faellesskaber, frivilligheden og bro-
bygningen. Vi gnsker, at indsatserne skal vaere baere-
dygtige, sa de bliver forankret i den made kommunen
l@ser opgaver — ogsa efter aftaleperiodens udlgb. Det
er vigtigt, at der i indsatserne arbejdes pa tvaers af
forvaltningerne i kommunen, da mange af borgernes
udfordringer med fysisk aktivitet kraever samspil mel-
lem forskellige fagligheder i flere forvaltninger.

Hver indsats fastlaegger rammevilkar og ressourcer
for indsatsen, herunder hvordan de forskellige parter
bidrager med skonomi, viden og kompetencer.

Indsatserne har forskellige lgbetider. Nogle indsatser
lgber i hele aftaleperioden, andre indsatser lzber i
kortere tid.

De fire indsatser, der er i gang ved aftalens indgaelse
ved arsskiftet 2024/25, er folgende:

» Indsatsen Traenerakademiet:
Treenerakademiet arbejder for, at flere unge far lyst
til at veere frivillig, og flere unge saledes bliver en
del af foreningslivet. Dermed bidrager Treeneraka-
demiet til unges trivsel, at foreningerne far nem-
mere ved at rekruttere nye frivillige.

Sammen i Bevaegelse

Sammen i Bevaegelse arbejder for, at flere skal vaere
fysisk aktive pa arbejdspladsen. Mange voksne
tilbringer mange timer pa arbejde, og for mange
skyldes fravalg af bevaegelse i hverdagen, at der
ikke er tid og overskud efter arbejde. Arbejdsplad-
sen er derfor en oplagt arena til at teenke bevaegel-
seindi.

» Idreetsforeningen Idrzet for Livet

Idraetsforeningen Idrzet for Livet bidrager til at fa
motions- og foreningsuvante borgere ind i socia-
le aktive feellesskaber. Idraetsforeningen skaber
aktivitetsfaellesskaber for psykisk sarbare borgere i
Tender Kommune, der har sveert ved at se sig selv
eller fungere i en almindelig idreetsforening.

« Abne foreningstilbud

Abne foreningstilbud er en pulje, der giver gko-
nomisk stette til tiltag i foreninger, der hjaelper
borgere med saerlige behov til at fa fodfaeste i
foreningslivet. Puljen statter tiltag, der medvirker
til at overvinde fysiske og psykiske barrierer, nogle
borgere har med at blive en del af foreningslivet.

Indsatserne er beskrevet i hvert deres bilag, som er

dynamiske, og indsatserne kan derfor udvikles og
afvikles i lgbet af aftaleperioden.
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Parternes bidrag til
understattelse af aftalen

I det felgende beskrives parternes konkrete bidrag:

Tonder Kommune

Udarbejder lebende evalueringer af handlinger og
aktiviteter.

Udarbejder en kort status om BDFL-aftalens
aktiviteter og resultater, som fremlaegges pa
mede i den politiske styregruppe.

Bidrager med 0,3 mio. kr. arligt i aftaleperioden
til projektledelse og administration.

Bidrager med puljemidler pa i alt 1,0 mio. kr. til
konkrete aktiviteter og handlinger under hver
indsats. Det er Kultur- og Fritidsudvalget, der afger,
hvordan puljemidlerne anvendes.
Sekretariatsbetjening af politiske styregruppe,
administrativ styregruppe og projektgruppe

- herunder indkalder til mader, udarbejder
dagsordner og referater.

Opgaver omkring administration, planlsegning
og kommunikation.

Seger eksterne midler fra fonde og puljer til
BDFL-aftalens aktiviteter.

Arbejder for at alle relevante forvaltningsomrader
internt i kommunen har kendskab til BDFL-aftalen
og aktivt er en del af aftalens aktiviteter.
Understotter aftalen ved at benytte BDFL logo

pa materialer, hjemmeside og sociale medier, der
vedrerer BDFL.

Afger hvem, der skal vaere projektleder for
BDFL-aftalen.

DGI og DIF

°

Lebende afsgger mulighederne internt i egne
organisationer for at bidrage med ressourcer og
viden, der understatter BDFL-aftalens formal og
malsaetninger.

Bidrage med medarbejderressourcer til labende
radgivning i forhold til indsatser.

Bidrage med DIF og DGI's koncepter og produkter.
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Arlig undersegelse af udvikling af idraet og motion
i Tender Kommune.

Facilitering af treef og netvaerksarrangementer for
visionskommunerne.

Alle parter

Efter afslutning af BDFL-aftalen den 31. december
2028 udarbejder DIF, DGI og Tender Kommune en
afsluttende evaluering af samarbejdet og resultater
af indsatser. Evalueringen fremleegges pd maede i
den politiske styregruppe i foraret 2029.

Indgér i et koordinerende og orienterende sam-
arbejde - herunder deltage i relevante mgder og
arrangementer.

Vidensdeler med alle parter omkring relevante em-
ner. Det geelder faglige emner samt strategiske og
politiske emner. Vidensdelingen skal blandt andet
finde sted pa de meder, som er beskrevet i afsnittet
"Kontakt samt mgdeindhold og madefrekvens".
Udbreder kendskabet til BDFL-aftalen og til afta-
lens indsatser hos relevante samarbejdspartnere,
foreninger, frivillige, virksomheder, borgere med
flere.

Lebende afsgger mulighederne for at tiltraekke
eksterne midler fra fonde og puljer med videre for
at @ge den samlede maengde ressourcer til gavn
for aftalen.

Sterre udmeldinger og strategiske historier om
BDFL aftales og koordineres altid mellem DIF, DGI
og kommunen.

Opsigelse

BDFL-aftalen lgber i perioden fra underskrivelse til
udgangen af 2028. Aftalen kan i perioden opsiges
med seks maneder varsel, hvis en af parterne gnsker
det.



Politisk grundlag

Indsatserne i BDFL-aftalen sigter pa at forankre et
motions- og bevaegelsesfokus i Tender Kommune -
internt og pa tvaers af forvaltningerne og i samspil
med aktarer i civilsamfundet. Med aftalen vil
kommunen styrke den politiske og strategiske
prioritering af motion og bevaegelse.

BDFL skal indga i udviklingen af kommende poli-
tikker og strategier, der er relevante for at fremme
ambitionen med aftalen. BDFL skal desuden tages i
betragtning i arbejdet med de nuveerende politikker
og strategier.

De veesentligste nuvaerende politikker i kommunen i
forhold til BDFL er:

= Kultur- og Fritidspolitikken

¢ Sammenhaengende Barne-, Unge- og Familiepolitik
* Ungepolitikken

« /ldrepolitik

« Politik for det frivillige sociale arbejde

* Handicappolitik

* Sundhedspolitik

= Integrationspolitik

» Dagtilbuds- og Skolepolitik

= Visions- og strategiplanen 2022-2025
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Projektorganisering

BDFL-aftalen er organiseret i tre niveauer:

Politisk styregruppe

Medlemmer:

« Formand DGI

» Naestformand DIF

» Formand DGI Sgnderjylland

« Direkter DGI Sgnderjylland

¢ Formand for FritidsForum Tender Kommune

» Borgmester og udvalgsformaend i Tender Kommune
¢ Direktion Tgnder Kommune

Ansvar og opgaver:
« Opfelgning pa og udvikling af den overordnede
strategiske retning.

Tilforordnede - deltager pa mederne i den politiske
styregruppe uden stemmeret:
 Fagchef for Sundhed, Kultur & Frivillighed
Tender Kommune
+ Afdelingsleder Kultur og Frivillighed
Tender Kommune
» Projektleder for Beveeg Dig For Livet (sekretzer)

Den politiske styregruppe medes én gang om aret,
eller nar en af parterne egnsker det. P4 maderne
fremlaegges kort status for BDFL-aftalens aktiviteter
og resultater, overblik og status pa indsatser samt den
arlige Bevaeg dig for livets Idraets- og Motionsvane-
undersggelse.

Administrativ styregruppe:

Medlemmer:

 Direkter DGI Senderjylland

» Chef/konsulent DIF

¢ Direktgrer Sundhed, Kultur & Udvikling Tender
Kommune

» Fagchef for Sundhed, Kultur & Frivillighed Tender
Kommune

« Fagchef for Skole og Dagtilbud Tender Kommune

» Fagchef for Arbejdsmarked Tender Kommune
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» Fagchef for Voksen Social Tender Kommune

» Afdelingsleder Kultur og Frivillighed Tender
Kommune

» Projektleder for Bevaeg Dig For Livet (sekretaer)

Ansvar og opgaver:

* Udvikle og igangsaeette indsatser.

» Ansvarlig for at de politiske udvalg i kommunen
inddrages og orienteres, nar det er relevant.

Den administrativ styregruppe mgdes minimum to
gange arligt. Pa hvert af maderne draftes drift,
udvikling, samarbejdet mellem parterne samt andre
emner, der matte vaere relevante. P4 maderne frem-
laegges kort status p& BDFL-aftalens aktiviteter og
resultater samt den arlige Bevaeg dig for livets idraets-
og motionsvaneunders@gelse.

Operationel projektgruppe:

Medlemmer:

= Direkter DGI Senderjylland

» Konsulent DGI/DIF

» Afdelingsleder Kultur og Frivillighed
Tender Kommune

« Foreningskonsulent Kultur og Frivillighed
Tender Kommune

» Projektleder for Bevaeg Dig For Livet

» Derudover indkaldes ad hoc relevante konsulenter
og ledere fra Tender Kommune

Ansvar og opgaver:
= Drift, implementering og udvikling.
+ Opfelgning og evaluering.

Den operationel projektgruppe mades lgbende, og
nar en af parterne ensker det. P4 mederne draftes
drift, udvikling samt andre emner, der matte veere
relevante.
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